PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O
INSTITUTO DE ACAO SOCIAL DAS FORCAS ARMADAS I.P.
E A LIGA DOS COMBATENTES

Considerando que:

O Instituto de Acéo Social das Forgas Armadas, I.P (IASFA) € um instituto publico integrado
na administragdo indireta do Estado, dotado de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patriménio proprio, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.°
193/2012, de 23 de agosto e pelos seus Estatutos, aprovados pela Portaria n® 189/2013, de

22 de maio.

O IASFA tem por missdo garantir e promover a acdo social complementar dos seus
beneficiarios e gerir o sistema de assisténcia na doenga aos militares das Forcas Armadas,

nos termos do disposto no Decreto-Lei n.© 193/2012, de 23 de agosto, na atual redacéo.

No &mbito das suas atribui¢Bes, o IASFA promove o bem-estar e qualidade de vida dos seus
beneficiarios e familiares, que se materializam, entre outras agfes, através da realizacdo de
atividades ocupacionais e de animac&o sociocultural, assim como promover a celebracédo de
acordos e contratos com entidades publicas ou privadas que possam garantir aos seus

beneficiarios a complementaridade de apoio social por si prestado.

A Liga dos Combatentes (LC) é uma pessoa coletiva de utilidade publica administrativa, sem
fins lucrativos, de ideal patridtico e de caracter social, com plena capacidade juridica para a
prossecucdo dos seus fins, tutelada pelo Ministério da Defesa Nacional, nos termos do seu
Estatuto, aprovado pela Portaria n.© 119/99, de 10 de fevereiro, atualizada pela Portaria n.°©
443/2023, de 19 de dezembro.

A LC tem como missdo defender e apoiar os legitimos interesses dos combatentes, promover
a dignidade e melhoria do apoio social e a saude e a preservacdo da memoria histérica e

cultural.
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No ambito das suas atribuicbes promove 0 apoio aos combatentes e suas familias, e ainda a
promocado dos valores civicos e patridticos na sociedade portuguesa, a solidariedade, a
defesa dos direitos, a preservacdo da memoria historica e o fortalecimento dos valores de
cidadania e identidade nacional, através da cultura patriética, projetos sociais e estrutura de

acolhimento, publicacdes e recursos de biblioteca e arquivo.

No cumprimento da sua missédo, a LC pode desenvolver iniciativas que considere vantajosas
para o beneficio e bem-estar dos seus socios, celebrando protocolos e acordos com outras

entidades de referéncia.

A LC e o IASFA outorgaram, no passado, protocolos interinstitucionais, nomeadamente no
ambito do usufruto/partilha de valéncias de turismo e lazer e da utilizacdo dos servigcos de
apoio médico no Posto Clinico do Nucleo de Coimbra e do Centro de Apoio Social de Ponta
Delgada, cujo ambito de atuagcdo setorial € merecedor de revisdo, atualizacdo e

alargamento.

Neste contexto, as partes outorgantes concordam na celebracdo do presente protocolo de
colaboracdo, em que se pretende melhorar e responder as reais necessidades dos

beneficiarios.
Entre:

O INSTITUTO DE ACAO SOCIAL DAS FORCAS ARMADAS, I.P. (doravante designado por
IASFA), com sede na Rua Pedro Nunes, n°® 8, 1069-023 Lisboa, com o NIF n® 500746427,
neste ato representado pelo Presidente do Conselho Diretivo, Tenente-General Luis Anténio
Morgado Baptista e pelos Vogais do mesmo Conselho, Licenciada Ana Paula Nunes Barata

Costa e Licenciado Manuel da Silva Lopes.
E

A LIGA DOS COMBATENTES, (doravante designada por LC), com sede na Rua Jodo Pereira
da Rosa, n.° 18, 1249-032 Lisboa, com o NIF n° 500816905, representada neste ato pelo

Presidente da Diregdo Central, Tenente-General Joaquim Chito Rodrigues.

E celebrado o presente protocolo de colaboracéo, livre e de boa-fé, que define as condicdes
de cooperagdo, participacdo e o envolvimento das partes, nos termos das clausulas

seguintes:
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Clausula 1.2
Objeto

O presente protocolo estabelece os termos da colaboracdo entre o IASFA e a LC, na
prestacédo de apoio e disponibilizacdo de capacidades no ambito das missdes e recursos

acometidos as duas instituicées.

Clausula 2.2
Ambito de Aplicacdo

Mediante a disponibilidade e capacidade sobrante, consideram-se no ambito do presente
protocolo o apoio através da utilizacdo de infraestruturas de alojamento, saude, residéncias
universitarias, respostas sociais, bercario, creche, jardim de infancia, fornecimento de
refeicdes e realizacdo de atividades desportivas, culturais e outras de carater ludico, bem

COMO 0S recursos humanos necessarios.

Clausula 3.2
Obrigacfes do IASFA

1. O IASFA concede aos beneficiarios e socios da LC, respetivos cdnjuges e descendentes a
cargo, mediante a sua disponibilidade e sem prejuizo do cumprimento da sua missédo, 0
acesso e utilizagdo de infraestruturas e servigos que presta, em capacidade sobrante, de
acordo com o valor a pagar indicado nas tabelas de precos em vigor, consistindo em:
a. Postos Médicos, instalados nos Centros de Apoio Social, no continente e regides
auténomas;
b. Servicos de Restauragdo, prestados pelos Centros de Apoio Social (CAS), no
continente e regides autbnomas;
c. Alojamento Temporario e Residéncias Universitarias, localizadas em Coimbra, Porto
e Oeiras;
d. Valéncias Socioeducativas de Bercério, Creche e Jardim de Infancia, instaladas no
Centro de Apoio Social do Alfeite;
e. Turismo e Lazer:
1) Alojamento em territorio nacional — Valéncias do IASFA, 1.P.:
2) Alojamento individual e ofertas promocionais: CAS Porto, Oeiras, Runa e

CEREPOSA.
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2. Os procedimentos de acesso aos servicos do IASFA - Acdo Social Complementar

encontram-se definidos no Anexo B ao presente protocolo, do qual constitui parte integrante.

Clausula 4.2
Obrigacdes da LC

1. A LC concede aos beneficiarios do 1ASFA, respetivos conjuges e descendentes a cargo,
sem prejuizo do cumprimento da sua missdo, mediante disponibilidade em regime de
ocupacdo de capacidade sobrante, o acesso e utilizagdo das suas valéncias, bem como dos
servicos que presta, de acordo com o valor a pagar indicado nas tabelas de pregos em vigor,
consistindo entre outros:
a. Apoio Social e Cuidados de Salde, através dos Centros/Gabinetes de Apoio Médico,
Psicolégico e Social (CAMPS/GAMPS);
b. Ndcleos Regionais e Internacionais;
c. Projetos de Solidariedade e Respostas Sociais, incluindo Estruturas Residenciais para
Idosos (Complexo Social Nossa Senhora da Paz no Porto; Residéncia Sdo Nuno de
Santa Maria em Estremoz);
d. Valéncias Socioeducativas de Creche (Complexo Social Nossa Senhora da Paz,
Porto);
e. Atividades de natureza recreativa e cultural, bem como acesso a publicagdes e

outros recursos que sejam considerados de interesse para ambas as Institui¢fes.

2. Os procedimentos de acesso aos servigos da LC - Acdo Social Complementar encontram-se

definidos no Anexo C ao presente protocolo, do qual constitui parte integrante.

Clausula 5.2

Divulgacéo do Protocolo

As partes comprometem-se a promocdo da divulgacdo das condi¢cBes do presente protocolo,
nomeadamente dos servigos e atividades disponibilizadas, junto dos seus socios e beneficiarios,

recorrendo aos meios de comunicagdo interna e externa disponiveis para esse fim.
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Clausula 6.2
Documentacéo exigida

O acesso, utilizacdo, bem como a prestagcdo dos servicos referidos nas clausulas 3.2 e 4.2

serd concedida mediante a apresentacédo de identificacdo propria e condizente:

e Documento de identificacdo dos militares do quadro permanente (QP) ou do pessoal

militarizado das Forcas Armadas, no caso dos beneficiarios titulares, ou, na auséncia

de meio de identificagdo militar proprio, declaracdo comprovativa da qualidade de

beneficiario titular, bem como da qualidade de beneficiario familiar;

e Documento de identificagdo comprovativo da condi¢do de socio da LC.

Clausula 7.2
Intercambio

1. As partes procedem ao intercambio de informacéo, no sentido de identificar e planificar
intervencbes de ambito comum, tanto em quadros especificos, como de a¢des de execucao

permanente.

2. No ambito do presente protocolo podem as partes tomar iniciativa para enviar convites
para reunifes, conferéncias, coloquios e representacfes organizados por sua iniciativa com

conhecimento da outra parte.

3. Quando a dimensdo ou complexidade dos projetos o justifigue, as partes podem

celebrar protocolos especificos e complementares ao presente protocolo.

4. As partes nhomeiam pontos de contacto para a execu¢do dos projetos desenvolvidos na

sequéncia do presente Protocolo.

Clausula 8.2
Duvidas ou omissoes

Quaisquer divergéncias na aplicacdo ou interpretacdo do presente protocolo serdo resolvidas

entre as partes, por via de consultas e negociacdes reciprocas de coordenacao.
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Clausula 9.2
Resolucéo

1. As partes obrigam-se a cumprir pontualmente as obrigacGes assumidas, salvo motivo
alheio a sua vontade, devendo reciprocamente comunicar qualquer ocorréncia suscetivel de

influenciar a execucao do presente protocolo.

2. Constitui fundamento de resolucdo do presente protocolo o incumprimento das
obrigagbes que dele decorrerem, bem como a utilizacdo desadequada ou incorreta das

infraestruturas ou atividades abrangidas pelo presente protocolo.

3. A resolugdo a que se refere 0 numero anterior € comunicada com uma antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, por carta registada com aviso de rececdo, relativamente a data

em que produzira efeitos, indicando os respetivos fundamentos.

4. A resolucdo do presente protocolo ndo confere direito a qualquer indemnizagdo e tem
aplicacdo imediata, cessando quaisquer direitos ou obrigagfes assumidas pelas partes em

data anterior a da resolugao.

Clausula 10.2
Confidencialidade, Sigilo Profissional e Tratamento de Dados Pessoais

1. Ambos o0s outorgantes e respetivos colaboradores estdo sujeitos as Regras de
Confidencialidade, segundo a legislagdo em vigor. Comprometem-se e reconhecem,
perentoriamente, a obrigagdo de respeitar o sigilo profissional, ndo utilizar dados pessoais,
sociais ou clinicos, habitacionais e financeiros a que tenham acesso em beneficio préprio
nem proceder a sua divulgacdo a terceiros sem consentimento formal dos seus legitimos

proprietarios.

2. As partes comprometem-se a tratar os dados pessoais no estrito cumprimento da
legislacdo nacional e comunitéria aplicavel a prote¢do de dados pessoais, atraveés de medidas
técnicas e organizativas adequadas a garantir a confidencialidade mencionada na clausula
anterior, integridade e disponibilidade dos seus dados pessoais, de forma a evitar a perda,

uso indevido, alteracdo e acesso ndo autorizado aos mesmos, nos termos da Declaracdo em

Anexo A.

Pag. 6 de 19



Clausula 11.2
Vigéncia
O presente protocolo é valido por um ano, a partir da data da sua assinatura, renovando-se

automaticamente, por iguais periodos, caso nenhuma das partes o denuncie por escrito até

60 (sessenta) dias antes do seu termo ou de quaisquer das suas renovacoes.

Elaborado em Lisboa, em duplicado, aos 20 dias do més de maio do ano 2026, tendo cada

exemplar igual valor probatério.

Pelo INSTITUTO DE ACAO SOCIAL DAS FORGAS ARMADAS, I.P.

O Presidente do Conselho de Diretivo

Luis Anténio Morgado Baptista

Tenente-General

A Vogal do Conselho Diretivo O Vogal do Conselho Diretivo

Licenciada Ana Paula Nunes Barata Costa Licenciado Manuel da Silva Lopes

Pela LIGA DOS COMBATENTES

O Presidente da Direcéo Central

Joaquim Chito Rodrigues

Tenente-General
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ANEXOS

Anexo A — Tratamento de Dados Pessoais — Disposicdes relativas ao Instituto de

Acao Social das Forcas Armadas, 1.P.

Anexo B - Procedimentos de Acessos aos Servicos do Instituto de Agdo Social das

Forcas Armadas, I.P. — Acdo Social Complementar.

Anexo C - Procedimentos de Acesso aos Servicos da Liga dos Combatentes
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ANEXO A - TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

A. Disposicoes relativas ao Instituto de Acdo Social das Forcas Armadas, I. P.

1. O Instituto de Acdo Social das Forcas Armadas, |. P. (IASFA), enquanto entidade
responsavel pelo tratamento de dados pessoais, dispbe de um Encarregado da Protecdo de

Dados, contactavel através do endereco de correio eletronico epd@iasfa.pt.

2. O titular de dados pessoais pode exercer 0s seus direitos perante o IASFA (na medida em
gue este efetue o tratamento dos seus dados), tais como o direito de informacéo e acesso, de
retificacdo ou apagamento dos dados, bem como o direito a limitacdo e portabilidade dos
mesmos, com as limita¢Bes previstas na legislagdo aplicavel, mediante pedido por escrito para o
enderecgo de e-mail disponivel no website do IASFA (www.iasfa.pt), gozando ainda do direito de

apresentar reclamacéo junto da autoridade de controlo.

B. Disposic¢oes relativas a Liga dos Combatentes.

1. A Liga dos Combatentes (LC), enquanto entidade responsavel pelo tratamento de dados
pessoais, dispe de um Encarregado da Protecdo de Dados, contactavel através do endereco

eletrénico geral@ligacombatentes.org.

2. O titular de dados pessoais pode exercer os seus direitos perante a Liga dos Combatentes
(na medida em que esta efetue o tratamento dos seus dados), tais como o direito de
informagdo e acesso, de retificacdo ou apagamento dos dados, bem como o direito a limitagao
e portabilidade dos mesmos, com as limitacdes previstas na legislacdo aplicdvel, mediante

acesso ao http://www.ligacombatentes.org ou pedido por escrito para o endereco de e-malil

atras identificado, usufruindo ainda do direito de apresentar reclamacéo junto da autoridade de

controlo.

C. Disposi¢gBes comuns aos Responsaveis pelo Tratamento

1. O IASFA e a LC, procedem ao tratamento dos dados pessoais de acordo com as finalidades
e objeto do protocolo e do presente anexo e em cumprimento com a legislacdo da Unido
Europeia e Portuguesa de protecdo de dados pessoais (nomeadamente o Regulamento UE
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 e a Lei n.© 58/2019 de

8 de agosto, que assegura a sua execucdo na ordem juridica nacional).
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2. Sempre que seja identificada a necessidade de transmitir dados pessoais

a. Cabe a parte transmissora dos dados:
1) A responsabilidade de assegurar a licitude e a conformidade com o numero 5, da
transmisséo;
2) Referir expressamente a finalidade a que se destinam os dados transmitidos, bem
como outras disposicdes tidas como importantes;
3) Utilizar meios que permitam assegurar a confidencialidade e a seguranca na
transmissé@o dos dados, nomeadamente a encriptagao.

b. Cabe a parte recetora dos dados transmitidos, a responsabilidade de tratar esses

dados de acordo com as finalidades e disposi¢fes recebidas com a transmissao.

3. O IASFA e a LC, sdo responsaveis por utilizar medidas técnicas e organizativas adequadas
para garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais transmitidos,
de forma a evitar a perda, mau uso ou uso indevido, alteragdo e acesso ndo autorizado dos

mesmos.

4. Salvo outra disposicdo acordada entre as partes, os dados pessoais cujo tratamento tenha
sido feito ao abrigo do protocolo e do presente é anexo, devem ser conservados até ao termo
do mesmo ou até ao cabal cumprimento das obrigacGes dele resultantes, exceto os dados que,
por imposicdo legal, devam ser conservados por periodo superior. Findo o referido prazo, os

mesmos devem ser eliminados.
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ANEXO B - PROCEDIMENTOS DE ACESSO AOS SERVICOS DO INSTITUTO DE
ACAO SOCIAL DAS FORCAS ARMADAS, 1.P. — ACAO SOCIAL COMPLEMENTAR

Clausula 1.2
Objeto

O presente Anexo estabelece os procedimentos de acesso e utilizacdo dos servigos
disponibilizados no ambito do Protocolo de Colaboragdo entre o Instituto de A¢do Social das
Forcas Armadas, I.P. (IASFA) — Acdo Social Complementar e a Liga dos Combatentes (LC),

designadamente para efeitos de execuc¢ao do disposto na Clausula 3.2 «Obrigacdes do IASFA».

Clausula 2.2
Ambito de Aplicacéo

1. O presente Anexo aplica-se aos socios da LC que pretendam aceder aos seguintes servicos:
a. Postos Médicos e Servicos de Apoio Médico dos Centros de Apoio Social;
b. Servicos de Restauracdo dos Centros de Apoio Social;
c. Residéncias Universitéarias;
d. Valéncias socioeducativas de bercario, creche e jardim de infancia;
e. Turismo e Lazer, designadamente:
1) Alojamento Temporario em territdrio nacional nas valéncias do IASFA:
e Centro de Apoio Social do Porto;
e Centro de Apoio Social de Runa;
e Centro de Apoio Social de Oeiras;
e Centro de Repouso de Porto Santo (CEREPOSA);
2) Alojamento individual e ofertas promocionais nos Centros de Apoio Social do Porto,

Oeiras, Runa, bem como no CEREPOSA.

2. O acesso aos servicos encontra-se condicionado & disponibilidade e capacidade sobrante,
bem como ao cumprimento das condi¢fes previstas no Protocolo de Colaboragdo e no presente

Anexo.
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Clausula 3.2
Postos Médicos e Servigco de Apoio Médico dos Centros de Apoio Social

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)

1. O IASFA disponibiliza Postos Clinicos nos Centros de Apoio Social do Alfeite, Lisboa, Ponta
Delgada, Porto, Runa, Tomar e Viseu, bem como o Servigo de Apoio Médico (SAMED) no Centro

de Apoio Social de Oeiras.

2. 0O acesso aos servicos é efetuado mediante marcacéo prévia, a realizar através de contacto

direto com os respetivos Postos Clinicos ou com o SAMED.

3. No momento do acesso ao servico, deve ser apresentado documento comprovativo da

condicdo de socio da LC.

Clausula 4.2
Servicos de Restauracédo dos Centros de Apoio Social

(em execugdo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)

1. O IASFA disponibiliza servigos de restauracdo nos Centros de Apoio Social do Alfeite,

Lisboa, Porto, Runa, Oeiras e no CEREPOSA.

2. 0O acesso aos servicos é efetuado mediante marcacéo prévia, a realizar através de contacto

direto com os respetivos Centros de Apoio Social.

3. No momento do acesso ao servico, deve ser apresentado documento comprovativo da

condicdo de socio da LC.

Clausula 5.2
Residéncias Universitarias

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragcdo)
1. O IASFA disponibiliza residéncias universitarias em Oeiras, Porto e Coimbra.

2. A candidatura, bem como as condi¢bes de admissdo e funcionamento regem-se pelo

Regulamento Interno das Residéncias Universitarias, disponivel no sitio institucional do 1ASFA.

3. No ato da candidatura, deve ser apresentado documento comprovativo da condicdo de

socio da LC por parte do progenitor do estudante.
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Clausula 6.2
Bercario, Creche e Jardim de Infancia

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)
1. O IASFA disponibiliza no Centro de Apoio Social do Alfeite as valéncias de bergario, creche
e jardim de Infancia.

2. A inscricdo é efetuada mediante o preenchimento dos formulérios disponibilizados no sitio

institucional do 1ASFA, devendo os mesmos ser acompanhados da documentagdo exigida e

remetidos para o endereco de correio eletrénico: serh.casalfeite@iasfa.pt.

3. No ato de candidatura, deve ser apresentado documento comprovativo da condicdo de

socio da LC por parte do progenitor da crianca.

Clausula 7.2
Turismo e Lazer

(em execugdo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)

1. O IASFA disponibiliza alojamento temporario nos Centros de Apoio Social de Coimbra,
Oeiras, Porto, Runa e no CEREPOSA.

2. No caso do Centro de Apoio Social de Coimbra, a candidatura é efetuada mediante a
apresentacdo de boletim de inscricdo e de termo de responsabilidade, os quais devem ser
entregues presencialmente ou remetidos por via postal ou por correio eletrénico para o

endereco cascoimbra@iasfa.pt.

3. No caso do Alojamento Temporario no Centro de Apoio Social de Oeiras, Porto, Runa, bem
como do CEREPOSA, a respetiva reserva deve ser efetuada no Portal do Beneficiario, disponivel
em https://iasfa.defesa.gov.pt, mediante autenticacdo com recurso a Chave Movel Digital ou
diretamente pelos sécios da LC, através da Divisdo de Turismo e Lazer, sita na Rua de S&o
José, n.° 24 - 1150-323 Lisboa. Em alternativa, pode ainda ser utilizado o formulario de
inscrigdo préprio, disponivel no sitio institucional do IASFA (www.iasfa.pt/portfolio/ferias-lazer),

o qual deve ser remetido por correio eletronico para o endereco dtlh.reservas@iasfa.pt.

4. No ato do pedido de reserva, deve ser apresentado documento comprovativo de sécio da LC.
5. O IASFA remetera anualmente a LC as tabelas de pregcos em vigor.

6. O pagamento é efetuado diretamente na rececdo dos Centros de Apoio Social e no
CEREPOSA.
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Clausula 8.2

Contactos e Apoio ao Utilizador

Os contactos institucionais para efeitos de informacdo, submissdo de pedidos e
acompanhamento dos processos sdo disponibilizados pela Divisdo de Turismo e Lazer e pelos

Centros de Apoio Social, através dos respetivos canais institucionais oficiais.

Clausula 9.2

Disposicgéao Final

O presente Anexo constitui parte integrante do Protocolo de Colaboragéo, destinando-se a
assegurar a sua execugao operacional, sem prejuizo do disposto nas clausulas do referido

Protocolo.
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ANEXO C - PROCEDIMENTOS DE ACESSO AOS SERVICOS DA LIGA
DOS COMBATENTES

Clausula 1.2
Objeto

O presente Anexo estabelece os procedimentos de acesso e utilizacdo dos servigos
disponibilizados no ambito do Protocolo de Colaboragdo entre o Instituto de A¢do Social das
Forcas Armadas, I.P. (IASFA) — Acdo Social Complementar e a Liga dos Combatentes (LC),
designadamente para efeitos de execugdo do disposto na Clausula 4.2 «Obriga¢des da Liga dos

Combatentes».

Clausula 2.2

Ambito de Aplicacédo

1. O presente Anexo aplica-se aos beneficiarios do IASFA, respetivos cdnjuges e descendentes
gue pretendam aceder aos seguintes servicos:
a. Apoio Social e Cuidados de Saude, através dos Centros/Gabinetes de Apoio Médico,
Psicolégico e Social (CAMPS/GAMPS);
b. Ndcleos Regionais e Internacionais;
c. Projetos de Solidariedade e Respostas Sociais, incluindo Estruturas Residenciais para
Idosos (Complexo Social Nossa Senhora da Paz no Porto; Residéncia Sdo Nuno de
Santa Maria em Estremoz);
d. Valéncias Socioeducativas de Creche (Complexo Social Nossa Senhora da Paz, Porto);
e. Atividades de natureza recreativa e cultural, bem como acesso a publica¢des e outros

recursos que sejam considerados de interesse para ambas as Instituicoes.

2. O acesso aos servicos encontra-se condicionado a disponibilidade e capacidade sobrante,
bem como ao cumprimento das condi¢Bes previstas no Protocolo de Colaboragdo e no presente

Anexo.
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Clausula 3.2

Apoio Social e Cuidados de Saude, através dos Centros/Gabinetes de Apoio
Médico, Psicolégico e Social (CAMPS/GAMPS);

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)

1. A LC disponibiliza Centros/Gabinetes de Apoio Médico, Psicolégico e Social
(CAMPS/GAMPS), em Lisboa, Loulé, Porto, Coimbra, Chaves, Evora, Belmonte (Beira Interior),
Beja, Reguengos de Monsaraz, Batalha, Leiria, Lamego.

O acesso aos servicos € efetuado mediante marcagdo prévia, a realizar através de contacto
direto com os respetivos CAMPS/GAMPS ou com o Centro de Estudos de Apoio Médico,

Psicoldgico e Social (CEAMPS: ceamps@ligacombatentes.org) e cujos contactos estdo

disponiveis no site oficial da LC, http://www.ligacombatentes.org, no separador “Cuidados de

Saude”.

2. Os servigos serdo prestados de acordo com a tabela em vigor do IASFA/ADSE nos
CAMPS/GAMPS certificados pela Entidade Reguladora da Salde (ERS) possuindo estes acordos
com o IASFA.

3. No momento do acesso ao servico, deve ser apresentado documento comprovativo da

condicdo de beneficiario do IASFA.

Clausula 4.2

Estruturas Residenciais para ldosos (Complexo Social Nossa Senhora da Paz no
Porto; Residéncia Sdo Nuno de Santa Maria em Estremoz)

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)
1. A LC disponibiliza Estruturas Residenciais Para ldosos (ERPI) nomeadamente o Complexo
Social Nossa Senhora da Paz no Porto e Residéncia S&o Nuno de Santa Maria em Estremoz.

2. As informacdes necessarias para a inscricdo serdo disponibilizadas através dos contactos

disponiveis no site oficial da LC, http://www.ligacombatentes.org, no separador correspondente

a cada uma das estruturas residenciais.

3. No ato de candidatura, deve ser apresentado documento comprovativo da condicdo de

beneficiario do 1ASFA.
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Clausula 5.2
Valéncias Socioeducativas de Creche (Complexo Social Nossa Senhora da Paz, Porto)

(em execucédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)
1. A LC disponibiliza a valéncia socioeducativa de Creche no Complexo Social Nossa Senhora
da Paz no Porto.

2. As informacdes necessarias para a inscricdo serdo disponibilizadas através dos contactos

disponiveis no site oficial da LC, http://www.ligacombatentes.org, no separador correspondente

ao Complexo Social Nossa Senhora da Paz.

3. No ato de candidatura, deve ser apresentado documento comprovativo da condicdo de
beneficiario do IASFA.

Clausula 6.2

Atividades de natureza recreativa e cultural, bem como acesso a publicacdes e
outros recursos que sejam considerados de interesse para ambas as Instituicdes.

(em execugédo do disposto no Protocolo de Colaboragdo)

1. A LC exerce a atividade definida nos seus Estatutos através dos seus 6rgdos centrais e

nucleos distribuidos por todo o territério nacional e estrangeiro.

2. As valéncias existentes em cada nucleo, sao diversificadas entre eles, podendo consistir em
bibliotecas, polos museoldgicos, espacos de convivio com atividades de natureza recreativa e

cultural (excurs@es, concertos, ...).

3. Evidencia-se a Biblioteca da Sede da LC onde se destacam os livros e manuscritos de
memorias e testemunhos diretos dos combatentes portugueses na Grande Guerra e na Guerra
do Ultramar, esta disponibiliza os seguintes servigcos, mediante disponibilidade: leitura
presencial; servico de apoio as consultas; pesquisas bibliograficas; empréstimo domiciliario e
empréstimo interbibliotecas e interinstitucional; reproducdo documental (fotocépia e

digitalizacéo).

4. Salientam-se também os museus da LC, nomeadamente:

a. Museu do Combatente em Belém (Lisboa) criado para exaltar e honrar os militares que
pereceram pela Patria, homenagear os vivos e todas as familias afetadas pelos
conflitos em que se registaram campanhas militares portuguesas, durante o século XX.
Neste momento é um espaco museologico com varios servicos educativos, mas

também espacos multiusos e de rece¢do de eventos;
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Museu da Sede (Bairro Alto — Lisboa) apresenta uma exposicdo permanente centrada

nos valores patriéticos e de exaltacdo dos feitos nacionais, com especial destaque para
as tematicas da Primeira Guerra Mundial (1914-1918) e Guerra do Ultramar (1961-
1975). Os objetos que integram este espaco museoldgico centram-se em fotografia de
época, escultura, pintura, desenho, gravura e artes decorativas da autoria de artistas

militares e combatentes, arte africana, condecoracgfes, entre outros.

Museu das Oferendas ao Soldado Desconhecido, instalado no antigo refeitério

conventual do Mosteiro da Batalha, que perpetua a memoria da participacéo
portuguesa na Grande Guerra de 1914-1918. Exibe objetos interessantes, oferecidos
ao Soldado Desconhecido, assim como troféus da Primeira Guerra Mundial e
condecorac¢des militares. Na Sala do Capitulo, que, tal como o Refeitorio, se encontra
anexa ao Claustro Real do mosteiro, sob uma imensa abdbada, considerada das mais
audaciosas da arquitetura gotica europeia, encontra-se o Tumulo do Soldado

Desconhecido.

Museu do Nucleo do Porto ocupa um edificio histérico no centro do Porto — Palacete do

Visconde Pereira Machado (1822-1868), estando dividido em diversas salas tematicas
gue exibem uniformes, medalhas, documentos e fotografias que contam a histéria de

coragem e sacrificio dos soldados em plenas Guerras Mundiais e Guerra do Ultramar;

Polo museoldgico do nucleo de Santarém, € um espaco que pretende homenagear a

histéria da nacionalidade portuguesa e o papel crucial dos Combatentes ao longo dos

tempos.

Clausula 7.2

Nucleos Regionais da LC colaborando como Postos de Atendimento ADM

Poderdo ser estabelecidas parcerias especificas que permitam a alguns Nucleos da LC

funcionar como postos de atendimento da ADM do IASFA, de acordo com enquadramento

proprio a definir, nomeadamente a tipologia de Postos de Atendimento que compreendera a

rececdo de documentacdo apresentada pelos beneficiarios, designadamente boletins de

inscricdo, meios de prova, documentos de despesa para comparticipacdo e outros elementos

relevantes, com vista ao seu encaminhamento para Centros de Apoio Social (CAS) da

respetiva &rea de responsabilidade no caso de processos de comparticipacdo; ou Direcdo de

Pessoal do Ramo de origem do beneficiario, no caso de matérias relativas ao cadastro.
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Clausula 8.2

Contactos e Apoio ao Utilizador

Os contactos institucionais para efeitos de informacéo, sdo disponibilizados através do site

oficial da LC http://www.ligacombatentes.orqg.

Clausula 9.2
Disposicéao Final

O presente Anexo constitui parte integrante do Protocolo de Colaboracéo, destinando-se a
assegurar a sua execuc¢ao operacional, sem prejuizo do disposto nas clausulas do referido

Protocolo.
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